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LOVE BUILDINGS




"Vi er et ejendomsudviklingsselskab, som
arbejder i gensidig respekt og genergsitet”

Anette Krarup



Kvalitet i boligrum er ikke kun en menneskeret
— det er en grundlaeeggende nadvendighed.

KARLIGHED

Kaerlighed er en buket af gode veerdier, der, for os, handler om

at kunne give noget tilbage. Genergsitet, ordentlighed, gensidig
respekt, gleede og stolthed. Ord, der beskriver de vaerdier vi @nsker
at fore ind i de boliger og byrum, vi giver tilbage til samfundet.

Vi mener, at disse vaerdier skal flyde igennem processen, selve

byggeriet, og udmgnte sig i den livskvalitet, som vi tror pa vil
opsta i ethvert byggeri, der kommer ud af denne tilgang.
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Med en klar vision fra starten, engagerer vi vores team
og far dermed skabt et udgangspunkt og en rad trdd,
som vi alle kan navigere efter i processen.

VISIONSMODNING

Visionsmodning'danner grundlag for alle vores projekter i form af
formidling. Vi serger for, at vores vision fdr sa meget substans, at alle
involverede parter far indblik i og tager ejerskab til projektet. Bade i
udviklingsprocessen og i byggefasen.

Visionsmodning er vores made at tilga et projekt i visheden om, at en
vision bade skal vaere tydelig og samtidig kan aendre sig i processen

i samarbejdet med vores team. | arbejdet med visionen indgdr dels
registrering af det givne sted, analysen og vaerdisaetningen af projektet
som helhed pé lige netop dette sted.

Vi formulerer en klar vision for det, vi @nsker, at vores arkitekter skal
arbejde ud fra i respekt for stedet og de mennesker, der allerede er
i omradet. Det skaber den dbne dialog, som vi @nsker i udviklings-
processen. Med denne tilgang ser vi en mulighed for at optimere
den made, vi skaber projekter pd, og ved at arbejde holistisk i hele
forlobet og dermed skabe byggeri der er baeredygtigt — bade
aestetisk, socialt og ressourcemaessigt.
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Vi er ydmyge over for hvert eneste byggeprojekt, vi
arbejder med og har et gje pa alle dele i processen.

PROCES

Feellesskaber og dedikerede teams pa tveers af fagligheder under-
stgtter den gode proces, og vi tror pa, at man bade far en god og
leererig udvikling af selve byggeriet, og at den endelige bygning
vil baere praeqg af, at alle pa teamet har arbejdet sammen i gensidig
tillid.

Vi har ikke kun fokus pa det faerdige resultat men er fuldt ud
koncentrerede om selve processen, der pricriteres og tages
alvorligt. Projektet er en helhed, som vi deltager i hele vejen. Vi
er optagede af at skabe gode rammer for samarbejde i den faste
overbevisning, at det er grundlaget for, at et projekt skal lykkes.
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Det er kombinationen af at se noget for sig, som ikke
eksisterer, og seette det rigtige hold til opgaven, som
for os gor det interessant at arbejde med udvikling af
boliger og byrum.

TVARFAGLIGHED

Selvom der kan gd en rum tid, far alle parter er igang med selve
byggeriet, sd involveres alle fra starten af et projekt. Nar hele teamet
har madt hinanden i de indledende faser, er det vores erfaring, at
der opstar veerdifulde tveerfaglige relationer, udveksling af gode
ideer og nye spaendende handlemgnstre — og nye faglige metoder.

Altialt kan en grundig opstart lafte et projektforlgb op til en positiv
og givende oplevelse for alle. Og ikke mindst kan det afstedkomme,
at vi far mulighed for at udvikle innovative og bedre lgsninger, der
kan ses i bdde byggeri og budget.
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Vi ser pa det hele menneske og skaber boliger i en
kaerlig adnd og i ydmyghed over for det store ansvar
det er at bygge noget sd livsngdvendigt, som den
base en bolig er.

BAREDYGTIGHED

Vi gnsker helhjertet at bidrage med bzeredygtigt byggeri, der star
pa et fundament af ordentlighed og gleede. For os handler det om
at finde balancen mellem det vi gnsker, og det som er muligt. Vi
arbejder ud fra et baeredygtigt standpunkt og altid med stedets
verdensmal for gje.

Kundens behov og stedets specifikke karakter er vores udgangspunkt.
Vi har stor respekt for de steder vi bygger og gar ydmygt til vaerks
fordi vi er overbeviste om, at det er den bedste start pa udvikling

og forandring generelt. Nar vi flerner noget, erstatter vi det med
noget andet, der forbedrer det eksisterende eller tilfgrer noget, der
mangler pa stedet.
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Teamwork, passion og genergsitet er de kerneveerdier,
vi arbejder ud fra.

LOVE TEAMWORK

Et fasttemret samarbejde i hele processen er vores mal, og vi
udvikler projekter i troen pa, at vi, med dyb faglighed og en visionzer
tilgang, kan skabe mervaerdi i alle led.

Ordentlighed i samarbejdet, pa tveers af brancher, er en grundindstilling
i vores virke. Vi starter hvert projekt med at saette et hold med den
rette faglighed. Vi lytter til vores samarbejdspartnere og bringer alles
kompetencer i spil fra starten, for pd den made at skabe ejerskab,
engagement og feelles fodslag.

Kommuner og borgere er vigtige medspillere, og er derfor naturlige

dele af vores team. Borgerinddragelse anser vi som essentielt i forhold
til at bygge noget, som vil blive accepteret lokalt og vaerdsat over tid.
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Vi vil arbejde med byggeriet i keerlighed.

HANDSLAG

Vi har formuleret 11 'hdndslag;, som vi @nsker skal danne grundlag for
det gode og inspirerende samarbejde, vi vil opna i ethvert team.

Vi arbejder med et faelles mal om at skabe et projekt af hgj og baere-
dygtig kvalitet, og forpligter os til lsbende at forventningsafstemme
med alle samarbejdspartnere. Vi inkluderer kommunen, savel som
borgerne, som vi anser som en naturlig del af vores team, fordi vi
mener, vi kun kan lykkes i et staerkt og tvaergdende samarbejde.
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For the love of buildings.

KOMPETENCER

Generous er en tvaerfaglig og dynamisk virksomhed. Vi har arbejdet
med udvikling af bolig og erhverv i bade starre og mindre skala, hen
over de seneste 30 ar.

Bla. Irmabyen i Radovre, Mikadohouse i @restad, reekkehusprojekter m fl.

Derudover har vi stor erfaring med idéudvikling og programmering
indenfor byudvikling, arkitektur og retail.

Det gode samarbejde er en del af vores DNA, og det er en vigtig
drivkraft i vores arbejde. Vi fokuserer pa staerke relationer og sam-
arbejdsaftaler, som supplerer vores kompetencer, s vi kan gere det,
vi er gode til - nemlig at vaere kreative og procesorienterede.

Vores aktuelle portefalje af sager er af meget forskellig karakter og
teeller bdde vores egne sager pd Kollekollevej i Veerlgse, Fuglekvarteret
i Hvidovre, Sgagerhusene i Egedal samt udviklingsopgaver i Svendborg,
Aarhus, Stenlase og Roskilde, hvor vi driver f.eks. lokalplansprocesser,
konceptudvikling til social baeredygtighed p& en kommunal plads.

Se mere pa generous.dk og pa de respektive hjemmesider (se th.)
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TINGHAVERIET

Udviklingsopgave hvor Svendborg Bycenter
transformeres til et mgdested med en Va _
kombination af boliger og butikker. fUQIekvartﬁd-k
tinghaveriet.dk ' e i

KOLLEKOLLEVEJ
Et nyt vartegn for Veerlgse.
kollekollevej39.dk .:*

er lige ud til vandet, og med Smegrumnedres nye attraktive,
udsigt til det skanne Sydfynske @hav. grenne boligomrade.
thurinerhusene.dk s soeagerhusene.dk

E it SOAGERHUSENE
._-;‘f'
“


https://tinghaveriet.dk
https://fuglekvarteret.dk
https://kollekollevej39.dk
https://kollekollevej39.dk
https://soeagerhusene.dk
https://thurinerhusene.dk

generous development

Charlottenlund Slot www.generous.dk
Jaegersborg Allé 1 LinkedIn generous-lovebuildings
2920 Charlottenlund instagram generous_lovebuildings
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